IzvjesStaj o kretanju zaposlenosti za |l mjesec 2013. godine

Od ukupno 69 traZenih radnika po djelatnostima, u Ispostavi Labin, u oZujku 2013.
godine, 28% radnika potrazivala je djelatnost pruZanja smjestaja te priprema i usluzivanje
hrane, 19% potrazivala je trgovina,11% ostale usluzne djelatnosti, po 9% potrazivale su
preradivacka industrija i obrazovanje,7% potraZivala je djelatnost informacija i komunikacija,
6% struCne, znanstvene i tehni¢ke djelatnosti, 4% poljoprivreda, lov i Sumarstvo, po 3%
svaka; prijevoz i skladiStenje te poslovanje s nekretninama. Preostalih 1% potrazivala je
djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi.

U odnosu na mjesec veljaCu u ozujku se potraznja za radnicima dvostruko povecala
zbog povecanja potraznje klju¢nih djelatnosti: trgovine, preradivacke industrije, djelatnosti
pruzanja smjestaja, pripreme i usluzivanja hrane te ostalih usluznih djelatnosti.

U odnosu na ozujak 2012. godine, u ozujku 2013. godine potraznja za radnicima
manja je gotovo Cetiri puta. Razlog manjoj potraznji za radnom snagom je manja potraznja
djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanje hrane i preradivacke industrije.

U ozujku 2013. godine zaposleno je 280 nezaposlenih osoba sa evidencije Ispostave
Labin. Od navedenog broja zaposlenih 65% nezaposlenih zaposleno je u djelatnosti
pruzanja smijestaja te pripremi i usluzivanju hrane, 14% u preradivackoj industriji, 4% u
ostalim usluznim djelatnostima, 3% u administrativnim, pomo¢nim, usluznim djelatnostima,
po 2% u opskrbi vodom, uklanjanju otpadnih voda, gospodarenju otpadom, gradevinarstvu,
prijevozu i skladiStenju, obrazovanju te umjetnosti, zabavi i rekreaciji. Preostalih 4%
zaposleno je u: poljoprivredi, lovu i Sumarstvu, prijevozu i skladistenju, informacijama i
komunikacijama, financijskim djelatnostima i djelatnostima osiguranja, poslovanju s
nekretninama, stru¢nim, znanstvenim i tehni¢kim djelatnostima,djelatnostima zdravstvene
zastite i socijalne skrbi te djelatnostima kuc¢anstva kao poslodavca.

Broj zaposlenih u ozujku 2013. godine veéi je za 341% (198 zaposlenih) u odnosu
na broj zaposlenih u veljaci 2013. godine.

U odnosu na ozZujak 2012. godine broj zaposlenih osoba u ozujku 2013. godine veci
je za 44% (86 osoba). U prosloj godini, u oZujku se zaposljavalo u istim djelatnostima kao i
u ozujku 2013. godine.

Od ukupnog broja zaposlenih osoba sa evidencije u Ispostavi Labin, u ozujku 2013.
godine, zaposleno je 67% ZzZena. Na odredeno vrijeme zaposleno je 99% novozaposlenih,
dok je 1% zaposleno na neodredeno vrijeme.

U ozujku 2013. godine na podrucju Grada Labina evidentirano je 777 nezaposlenih
od Cega je 52% Zena. U odnosu na prethodni mjesec, broj nezaposlenih smanjio se za 16%
(144 osoba). U odnosu na mjesec ozujak 2012. godine, broj nezaposlenih u oZzujku 2013.

godine veci je za 3% (20 nezaposlenih).



Po broju nezaposlenih u Istarskoj zupaniji, Grad Labin se nalazi iza Grada Pule i
Poreca.

U strukturi nezaposlenih osoba prema razini obrazovanja, 18% nezaposlenih ima
osnovnu Skolu, 39% srednju 3kolu (lll. stupanj, KV i VKV), a 22% srednju 8kolsku spremu u
trajanju do 4. godine i viSe. Visoko obrazovanih bilo je 5,3% od ukupnog broja nezaposlenih
osoba u Gradu Labinu.

Ukupan broj nezaposlenih u Zavodu za zapoSljavanje - Ispostava Labin, u oZujku
2013. iznosio je 1260 od Cega je bilo 54% nezaposlenih Zena. U odnosu na prethodni
mjesec, Ispostava Labin biljeZila je pad registrirane nezaposlenosti od 15,4%.

U odnosu na oZujak 2012. godine broj nezaposlenih u Ispostavi Labin u oZujku 2013.

godine vecdi je za 3% (39 osoba).



